
Le invita al programa virtual:

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA
Y PLAN OPERATIVO ANUAL



Objetivos:
• Comprender la importancia del uso del planeamiento estratégico 
como instrumento de control, ordenamiento, gestión y mejora que es 
resultante de una observación minuciosa del entorno y sus tendencias.

• Comprender el uso y aplicación de un diagnóstico empresarial.

• Seguir los pasos ordenados para la formulación de un marco 
estratégico: Visión, Misión, Valores, Líneas y Objetivos Estratégicos.

• Adquirir herramientas para el diseño de un Plan Operativo Anual, 
derivado del plan estratégico.

Contenido Temático: 

UNIDAD DIDÁCTICA I: 
REVISIÓN DE LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA (8 HORAS)

• Importancia de la Planificación Estratégica
• Consecuencias de la no planificación
• Ventajas de la Planificación Estratégica
• El proceso de planificación estratégica
• Análisis Estratégico
• Perspectivas del Plan Estratégico
• Medidas preventivas y correctiva en la gestión estratégica

UNIDAD DIDÁCTICA II: 
PLAN OPERATIVO ANUAL (8 HORAS)

• Que son los planes de acción
• Reglas de oro para realizar el plan de acción
• De que se compone un plan de acción
• Elaboración del POA
• Seguimiento del POA



Para mayor información: diplomados@ccit.hn / 8905-9561

La inversión incluye:

• 16 horas de formación
• Manual y guía de ejercicios
• Grabación de las sesiones  

• Diploma digital

14, 15, 21 y 22
Noviembre 2022

1:00 p.m. - 5:00 p.m.
Duración: 4 sesiones de 4 horas

Link de Inscripción:
bit.ly/3DrOm9U

Plataforma: ZoomInversión: 
General: L 2,500.00 + I.S.V.
Afiliado: L 2,000.00 + I.S.V.



PERFIL FACILITADOR: 
Alfredo Enrique Umaña

Alfredo ha sido parte del equipo de consultores e instructores de la 
Cámara de Comercio e Industria de Tegucigalpa por más de diez años. 

Máster en Administración de empresas - INCAE Business School en 
Costa Rica. Postgrado en desarrollo organizacional - Trinity University 
en Chicago. Graduado del Instituto de Formación de Instructores de 
CCI AL. Codesarrollador del Curriculum de Estudios de la Alianza de 
Aprendizaje. Instructor autorizado de la Alianza de Aprendizaje. 
Facilitador de Compression Planning en Estados Unidos y América 
Latina. Formador de facilitadores de Compression Planning a nivel 
internacional. Certificado internacionalmente en sistemas de 
planificación estratégica y habilidades directivas. Cuenta con más de 
25 años de experiencia como facilitador de procesos de planificación, 
manejo del cambio y desarrollo del liderazgo. Amplia experiencia en 
puestos de dirección: Gerente general en Wackenhut de Honduras 
(2000-2003). Gerente regional en Central de Mangueras, San Pedro 

Sula, Honduras.

Actualmente es Director de Consultoría Aplicada y Consultor Senior 
para Global School Consulting Group.


